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ABSTRACT
(Maximo una hoja; Incluye la importancia del trabajo, evidencia presente, propdsito,
argumentos principales, método, los resultados, conclusiones y recomendaciones de los
autores. Hace un repaso general de las ideas esenciales de cada capitulo. Debe permitir
informar y tomar decisiones sobre los contenidos y, por otro lado, posicionar los

documentos en bases de datos).
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CAPITULO |
DATOS GENERALES
1.1. TiTULO.

(Contener el propésito, poblacidn, lugar y fecha)

1.2. LINEA Y MODALIDAD DEL PROYECTO.

(Usar la Clasificacion de las Lineas y Modalidades del Reglamento)

1.3. POBLACION BENEFICIARIA.

(Nombrar la poblacion de lo especifico a lo general; caserio/barrio/centro poblado,

urbanizacion, sector, zona, distrito, provincia, regién. Asimismo los datos de sus

representantes y formas de contacto).

1.4. FECHA DE EJECUCION.
1.4.1. Semestre Académico: (2018-1)

1.4.2. Inicio y Término: (Desde el dia/mes/afio, hasta el dia/mes/afio)

1.5. EJECUTORES.
1.5.1. Unidad de Gestidn Social (UGS) de la Escuela Profesional de;(Agregar la Escuela)
1.5.2. Grupo de Responsabilidad Social.

Nombre de Grupo: (Agregar el nombre del grupo)

Tipo de Grupo: (Monovalente/polivalente/interfacultativo)

Asesor(es): (Seleccionarlo de la relacién de docentes propuestos)

N° ASESORES

01

02
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Integrantes: (Nombres y Apellidos Completos; tal como estd en el DNI)

ESTUDIANTE

cODIGO

PROGRAMA

07

08

09

10
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CAPITULO Il
PLANIFICACION DEL PROGRAMA

2.1. CARACTERISTICAS DEL BENEFICIARIO

(Descripcion geografica, demografica, econdmica, y problemas que enfrentan)

2.2. DESCRIPCION DEL PROBLEMA O NECESIDAD ORIGEN DEL PROYECTO
(Describir el origen del problema en forma clara concisa sencilla y especifica. Ideal si se

elabora un Analisis FODA o se sustenta con datos estadisticos)

2.3. JUSTIFICACION DEL PROYECTO
(Debe sustentar y responder a las preguntas; ¢El problema o necesidad justifica la
elaboracion de un programa de actividades de responsabilidad social?, y deste

programa en qué medida ayudard a mitigarlo?)

2.4. OBJETIVOS

2.4.1. Objetivo General
(Elaborarlo en infinitivo, orientado a la busqueda de la solucién o mitigacién del
problema o necesidad en general)

2.4.2. Objetivos Especificos
(Elaborarlo en infinitivo, orientado a la busqueda de la solucién o mitigacién de los

problemas o necesidades especificas halladas)

2.5. METAS
(Trabajarlos de modo que sean cuantificables; personas atendidas, niumero de

actividades, numero de asistentes, numero de beneficiarios, segin corresponda)

2.6. BASE TEORICA

(Sustentar el problema o necesidad y el programa de actividades)
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2.7 METODO Y ESTRATEGIAS.
(Describir los métodos, estrategias, procedimiento, técnicas, instrumentos y otros que

se utilice en la ejecucion de las actividades)

2.8. CRONOGRAMA DEL PROYECTO

N° ACTIVIDADES Mes 1 Mes 2 Mes 3 Mes 4
01 | CONFORMACION DE GRUPO X
02 | ELECCION DEL ASESOR X
03 DEFINIR EL BENEFICIARIO X
LEVANTAMIENTO DE INFORMACION
04 | ELABORACION Y PRESENTACION DEL PROYECTO X
05 | INSCRIPCION DEL PROYECTO X
ACTIVIDADES DEL PROYECTO
06 - X X
(Ocho semanas de trabajo de campo)
07 SUPERVISION DE ACTIVIDADES X
(entre las semanas 4y 8)
08 | EVALUACION DEL IMPACTO X
INFORME FINAL
09 v 3 X
(Obtencion de Resolucién RS)

2.9. PROGRAMACION DE LAS ACTIVIDADES DEL PROYECTO

N° ACTIVIDAD FECHA AMBIENTE H. N°. RESPONSABLE
(lugar) Prog. | Horas

01

02

03

04

05

06

07

08

(Adecuar la tabla al numero de actividades programadas)



CAPITULO 11l
EJECUCION DEL PROGRAMA

3.1. ACTIVIDADES DESARROLLADAS

3.1.1 Actividad N° 01; (Colocar el nombre de la actividad)

(Adjuntar el informe de la actividad)

3.1.2 Actividad N° 02; (Colocar el nombre de la actividad)

(Adjuntar el informe de la actividad)

3.1.3 Actividad N° 03; (Colocar el nombre de la actividad)

(Adjuntar el informe de la actividad)

3.1.4 Actividad N° 04; (Colocar el nombre de la actividad)

(Adjuntar el informe de la actividad)

3.1.5 Actividad N° 05; (Colocar el nombre de la actividad)

(Adjuntar el informe de la actividad)

3.1.6 Actividad N° 06; (Colocar el nombre de la actividad)

(Adjuntar el informe de la actividad)

3.1.7 Actividad N° 07; (Colocar el nombre de la actividad)

(Adjuntar el informe de la actividad)

3.1.8 Actividad N° 08; (Colocar el nombre de la actividad)

(Adjuntar el informe de la actividad)
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3.2. INFORME ECONOMICO.

MONTO

N ACTIVIDAD EJECUTADO

01

02

03

04

05

06

07

08

MONTO TOTAL

3.3. FINANCIAMIENTO DEL PROYECTO.
(Indicar cdmo se financid el proyecto y la participacion econdmica de cada

estudiante).
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CONCLUSIONES: IMPACTO DEL PROGRAMA.

Relacionados a la solucién y/o mitigacion de los problemas y/o necesidades, al

cumplimiento de los objetivos, de las metas y del impacto generado en forma general y

especifica.
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RECOMENDACIONES
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BIBLIOGRAFIA
(Usar normas APA)
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ANEXOS

COPIA DE RESOLUCION (Aprobacién del proyecto).
HOJA DE SUPERVISION (Aprobado y firmado por la UGS).

LIBRO DE ACTAS (Conformacion de junta directiva, toma de decisiones).
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